UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA

L’anno duerﬁiladiciassette addi otto del mese di MARZO alle ore 15.00 si & riunito, nell’aula S1

(ex Segreterie-Via Elce di Sotto) del Dipartimento stesso, il Consiglio del Dipartimento di Scienze

Politiche.

Sono stati regolarmente convocati gli aventi diritto:

P. AG.
1) Prof. SANTAMBROGIO Ambrogio DIRETTORE .........coc.u...... /X
Professori di ruolo (1" fascia)
2) BELARDELLI GIOVAIN ... ..o Wi
3) BELLELLI AleSsandra .......ccccoeveeeevenenininioneninnininnnneniens }Q\ //
4) DI NUCCI LOteto ............ e X
5) MANCINT PAOLO veeesversseeseseesseesssssessesesssseesseseeresesee 211
6) MONTANARI G. BAUAIAO .......evvveeeeeneeeeeie e, X
7) PIOGGIA AleSSandra ......c.ceveveverivevinnininiiieisisieeeeeesissesesenenns I K
8) SEGATORI RODEITO ......eoiieiiiiiiiiiieeeeeeeeieeeeiiieieaeneens M o1
9) TOSI LUCIANO w..vovvververveeeerasvesssssessssssesssssssssssssssssssssnsssssssssssscsens X
Proféssori di ruclo (2" fascia)
10) BALDINETTI ANNA ....cvvvvvieieeeeeeeiiinaeeeeeee s | /]
11) BIOCCA DATIO «..veeeeeeeeieeeeeiiiieeeeeiiseaeaseaeneeeeesaneieeeens , /11
12) CAMPI ALESSANAIO. .......eoveeeeeeaeeeeeeeeaneese e eseieseene e }< //
13) CANIGLIA EREICO...eeiieeeiiiiiireeeeeeiiieireeeeeenene e Moo
14) CARLONI BICO -.vrvsvorssvessssssssssssssssesesssessessnssssessesees N
15) CIANCI Alberto Giulio.........ovvviriiiiiiiiiii /1
16) CLEMENTI FIancesco......covevviiiviermnnrnininnrennsisensesenessesessenessnns I
17) CRISTOFORI CCIlia ....vvvorrvrversrsssssersssseessseseseserenssnsesssssssnones /11
18) D’EPIFANIO GIUIO ...veovereresecvereciserirenenimessssasssssssnssnesssennes /N
19) FAVALLLYAA c..veiiivieieeiieeiiece e /1 N
20) GIACALONE Fiorella .....cccouvviiiiiiiiiiniinaaiiine e »oo
21) GIUBBONI Stefano ................. e e, . X

22) LUPT REGINA. .. v.eeeeeeeeeeeeeeeeseeeseesiensese e X
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23) MAZZONI Marco ...

.................................................

24) MEDICT LOTENZO. . ..evveveererninneirinensrssieneeriiistiiias
25) PACILLI Maria Giuseppina ........cocoevererreeenerrinniiinn
“26) PIERONI LUCA. ...vevvvinereiiiinciiiiinsssiiiisceciia s

27) PONTI Benedetto....
28) PROIETTI Fausto....
29) RANALLI Giovanna
30) RASPADORI Fabio .

..................................................
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..................................................

31) SORRENTINOG VilCeNZO. .. .oevvvvmnnrrrrninneeerienssiinenansnne

32) SIRIANNI Guido ...

....................................................

33) VALASTRO ALESSANAIA ......ooreeeecerreennennsnnssisenseeenees
34) VAQUERO PINEIRO MaNUEL .o

35) ZANETTIN Federico

Ricercatori

...................................................

36) BALDASSINI Cristina — TD ...oooooiiiiieriiiineee

37) BARBIERI Giovanni
38) BIANCHI Diana .....

................................................

.................................................

39) BONERBA GiUusepping.’...cccvuunnrrrrrinseeremmnsmriieeeens

40) CERULO Massimo —

XD I PRI

41) CRUZZOLIN Riccardo .......ooouivinereeieriiiiinnnnnerineneeens
42) DAMIANI Marco — TD cu.eoeiiiiiiiniiiiiieneninieneees

43) DE SALVO Paola....

44) DOMINICI Piero.....

45) GNALDI Michela ...
46) MANEGGIA Amina

.................................................
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47) MANNELLA Federica. ......coovvrrrrmiiiiminiiiniirineneeees
48) MANTOVANI Claudia ......ooovirirereneeniinimmnnniinneeeneneee

49) MARCHETTI Rita ..
50) PISELLI Francesca..
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P. AG. AL

54) SOMMELLA Valentifa. ..........oovoverarnuemeeersmmnnssesseees Y V-
55) TOSONE LOFella. .. covevecveurrsrisiesciersnnissssen i ol
56)VALONGOAlessia.............................................’ ..... /}g A
Rappresentanti del Personale TAB

57) BALDASSARRI Flavia ........ocemeveccmnnssisinrnneseess A
58) BURANT RODEIA ... ce.ocvcevrieseieiescacsininsisssnsicesn MW
50) CECCHETTI Rt ...cvcoevennsrseseienensmnssssss s /N
60) DE SANTIS FabIizio ....c.vvvverrreicmemsmsssisisssnsiecsmsssns Moo
61) PIAGIONE MAICO. c...vvavessssresscesesmmssssss oo /K
62) PICCIOLI PAOIO ... cvocvacenrinsisssssessesissnssssrinsc MW
63) PIETROLATA. LetiZia .....ovvorerrscenriemnmssssisisininsssnssns X /1
64) POCCESCHI GIaMPIET0 ....o.ovovevseeercsninssssssssesssnsesnsss xKooro
65) TINTORI MALINA ..ccvvvevreenrenneenneenes s K /1]
Rappresentanti degli studenti

66) BEDINI Matia Lara.........co.rvssressrmessmssossosseosiesscssssss ) G
67) BIAGIOLT ANAIEA .....vovieeereeisinnmissnsssnssensssnsse s vroX
68) CARLETTIRUDEN .....ovovseesreenscmnsnmsssssssssseemsnssoessons Koo
69) MAURIZIMANEM «....cvoovvenrserssensssemssrsssssssimsesesssoes Ty,
70) ORFEI PietroA .......................................................... A G
1) PATITIDANGELE ....ovoiovescrveneesmnnssnssessssssnsese e }(4 /11
72) RINALDUCCT RICCAIAO ..o woveeeisnnessnsssescosmsensens X
73) SHOMALI KHALID ...coovovieirseicnnimssssensessssssssssnees 1 PE
74) SPERA COSTANZA.....coovovirmeneenmsmssssisissosssseee Moo

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Letizia Pietrolata come da
Comunicazione del Direttore al Consiglio di Dipartimento del 21.01.2017. &;"\? (7
Il Direttore constatato il numero legale dei presenti dichiara aperta la seduta e pone in U

discussione gli argomenti di cui al seguente: Z@




SAIRAIF I

ORDINE DEL_GIORNO

Approvazione verbale della seduta precedente;

Comunicazioni,

Approvazione budget anno 2016 del Dipartimento di Scienze Politiche;

Programma Erasmus Plus;

Seminario in collaborazione con ISPI (sospensione lezioni e accreditamento di CFU);

Varie eventuali.




ORDINE DEL GIORNO N. 1 Oggetto: Approvazione verbale della seduta precedente.

11 Direttore chiede se vi siano osservazioni in merito al verbale del Consiglio del Dipartimento di
Scienze Politiche del 1 febbraio 2017, ore 15,00, messo a disposizione di tutti 1 Consiglieri nella
pagina web del Dipartimento il 3/03/2017, fermo restando che le relative delibere sono state
approvate seduta stante.

1l Consiglio, approva unanime il verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche del 1
febbraio 2017, ore 15,00 senza apporvi modifiche. /




ORDINE DEL GIORNO N. 2 Oggetto: Comunicazioni.

Il Direttore comunica al Consiglio che con Decreto n. 12 del 23/02/2017 sono state indette le
elezioni della Giunta del Dipartimento, per la restante parte del triennio accademico 2016/2017. Le
elezioni si svolgeranno mercoledi 12 aprile 2017 presso 1’Aula S2 in Via Elce di Sotto dalle ore
13.00 alle ore 15.00.

Il Direttore ricorda, altresi, che la Giunta di Dipartimento & cosi composta: 3 rappresentanti dei
Professori di I fascia; 3 rappresentanti dei Professori di II fascia; 3 rappresentanti dei Ricercatori; 2
rappresentanti del Personale tecnico-amministrativo. Le candidature devono essere presentate entro
il 22 marzo p.v.

Tl Direttore comunica al Consiglio che la legge n. 107/2015 c.d. “La buona scuola”, nel disciplinare
la formazione per i docenti della scuola rendendola obbligatoria, individua anche le modalita per
attivare tali processi formativi. Una di queste modalita & quella dell’attivazione di Convenzioni tra
]’ Ateneo (e/o Dipartimenti) e le Scuole ¢.d. Polo che, nella Regione Umbria, sono state determinate
nel numero di 5 corrispondenti ai diversi ambiti territoriali. Pertanto, il Direttore invita i docenti
interessati a presentare, per I’a.a. 2017/2018, progetti formativi a cio finalizzati che possano essere
oggetto delle convenzioni da stipulare con le Scuole Polo.

Il Direttore comunica al Consiglio che il 6 marzo u.s. ha preso regolare servizio presso il
Dipartimento di Scienze Politiche 1a Dott. Rita Marchetti - ricercatore universitario a tempo
determinato per tre anni - ai sensi di quanto previsto dall’art. 24, comma 3, lett. a) della legge n.
240/2010 per il settore concorsuale 14/C2 — SSD SPS/08 Sociologia dei processi culturali e

comunicativi. Alla Dott. Marchetti il Direttore rivolge auguri di buon lavoro a nome di tutto il
Consiglio.

1l Direttore comunica al Consiglio che, rispetto alla questione Fondi Ricerca di Base per I’anno
2016, al Dipartimento di Scienze Politiche & stata assegnata la somma di euro 16.452,00 quale
somma derivante dalla ripartizione della quota non premiale del fondo. La somma derivante, invece,
dalla ripartizione della quota premiale del Fondo, sard quantificata successivamente
all’individuazione, da parte degli organi competenti, dei criteri per la ripartizione del suddetto
Fondo a livello di Ateneo. Al prossimo Consiglio di Dipartimento gia fissato per il 12 aprile p.v.

Tl Direttore comunica che al Consiglio di Dipartimento del 12 aprile p.v. saranno illustrati i risultati
della VQR 2011-2014 grazie alla disponibilitd manifestata a tal fine dal Prof. Montanari.
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ORDINE DEL GIORNO N. 3 Oggetto: Approvazione budget anno 2016 del Dipartimento di

Scienze Politiche.

Viste le Direttive impartite dalla Direttoriale del 16-02-2017 - Area Budgeting, Bilancio Unico
di Ateneo e Bilancio consolidato, Coordinamento e Controllo dei Centri istituzionali e dei Centri
di Servizio - con la quale sono state impartite le direttive delle procedure amministrativo-
contabili da porre in essere per la corretta predisposizione del Bilancio Unico di Ateneo per
I'esercizio 2016;

Vista la nota prot. 10901 del 16.02.2017 con la quale, a seguito della Direttoriale citata, & stato
comunicato che entro e non oltre il 6 marzo 2017, deve essere inviata alla Direzione Generale,
una delibera, approvata dal Consiglio della Struttura contenente:

PRESA D'ATTO PROSPETTi ANALITICI 2016;

APPROVAZIONE DELLA TABELLA DI RICLASSIFICAZIONE DELLE DISPONIBILITA" AL
31/12/2016;

APPROVAZIONE DISPONIBILITA’ COMPLESSIVE DI STRUTTURA 2016;

APPROVAZIONE PROPOSTA DISTRIBUZIONE ECONOMIE 2016

e con la quale, a tal fine, & stato convocato il Consiglio del Dipartimento per il giorno Mercoledi 8
marzo 2017, ore 15,00;

vista la Relazione del Segretario Amministrativo al Budget 2016 del Dipartimento di Scienze
Politiche;

Considerato che il Segretario Amministrativo, sulla base delle direttive impartite, ha
provveduto ad estrapolare da Ugov i Prospetti Analitici al 31.12.2016, nei quali viene data
evidenza, per ogni voce COAN di ricavo e di costo, delie somme inizialmente appostate, di tutte
le variazioni e di tutte le registrazioni contabili inerenti il Budget dell’anno 2016;

Vista la Tabella di Riclassificazione delle disponibilita risultanti al 31/12/2016 nelle singole voci
di Coan di costo al fine di distinguere le stesse in “somme da riapplicare” in quanto vincolate per

destinazione, o per “Economie”;

considerato che a tal fine sono state effettuate dal Segretario Amministrativo le Stampe per
estrapolare le disponibilita considerate grandezze vincolate PJ e per estrapolare le

disponibilitd non considerate grandezze vincolate sulle unita analitiche fuori da Progetti PJ al
31.12.2016 e che tali informazioni contabili sono state trasfuse nelia Tabelia specifica;

vista la Tabella con la proposta di Riapplicazione delle Economie totali al 31/12/2016;




DELIBERA

i. Di prendere atto dei Prospetti Analitici al 31/12/2016, siglati in ogni pagina dal
Responsabile Amministrativo, nei quali viene data evidenza, per ogni voce COAN di ricavo e di
costo, delle somme inizialmente appostate, di tutte le variazioni e di tutte le registrazioni

contabili inerenti il Budget dell’anno 2016 come di seguito riportato:

Totale Ricavi
Previsione Iniziale

Variazioni Positive

30.000,00

1.124.975,39

Variazione Negative 30.000,000
Previsione Definitiva 1.124.975,39
Scritture Anticipate aperte 309.660,62
Scritture normali aperte 815.314,77
Totali Scritture autorizzatorie 1.124.975,39
Disponibilita 0,00

Totale scritture
Totale Costl

1.894.363,87

Previsione Iniziale 70.000,00
Variazioni Positive 1.967.507,54
Variazione Negative 574.779,70
Previsione Definitiva 1.462.727,84
Scritture Anticipate aperte 68.356,75
Scritture normali aperte 709.055,84
Totali Scritture autorizzatorie 777.412,59
Disponibilita 685.315,25
Totale scritture 777.412,59

2. di approvare la Tabella

di Riclassificazione delle disponibilita risuitanti al 31/12/2016,

siglata in ogni pagina dal Responsabile Amministrativo, nelle singole voci di Coan di costo al fine
di distinguere le stesse in somme da riapplicare in quanto vincolate per destinazione o

viceversa, economie, come di seguito riportato:

Somme da riapplicare 639.825,59
Economie 45.489,66
Totale 685.315,25




3. di approvare la Tabella con la distribuzione delle Disponibilita complessive di struttura al
31/12/20186, siglata in ogni pagina dal Responsabile Amministrativo, riepilogate in disponibilita vincolate
e disponibilita libere, con la conseguente proposta di distribuzione delle economie al 31/12/2016, da
sottoporre in sede di approvazione del Bilancio Unico di Ateneo 2016 al parere del Collegio dei Revisori
dei Conti ed al Consiglioc di Amministrazione per la loro riapplicazione all’esercizio 2017, come da tabella

di seguito riportata:

Disponibilita Vincolate 639.825,59
Disponibilita libere 45.489,66

Allegati:

Relazione Segretario Amministrativo

Prospetti Analitici al 31/12/2016, siglati in ogni pagina dal Responsabile Amministrativo
Tabella di Riclassificazione delle disponibilita risultanti al 31/12/2016,

Tabella con la distribuzione delle Disponibilita complessive di struttura al 31/12/2016




ALLEGA’E‘O AL PUNT@ 3

ALL’@ D.G.

PER L'ES IZ10 2016

In ottemperanza alle Direttive impartite dalla Direttoriale del 16-02-2017 - Area Budgeting,
Bilancio Unico di Ateneo e Bilancio consolidato, Coordinamento e Controllo dei Centri istituzionali
e dei Centri di Servizio - si & provveduto ad estrapolare da Ugov i Prospetti Analitici al
31.12.2016, nei quali viene data evidenza, per ogni voce COAN di ricavo e di costo, delle somme
inizialmente appostate, di tutte le variazioni e di tutte le registrazioni contabili inerenti il Budget
dell’anno 2016.

Tale prospetto sara sottoposto al Consiglio per la relativa presa d’atto ed & parte integrante
della delibera del Consiglio del Centro di Servizi per la Ricerca Pre-Clinica e della presente

Relazione.

E’ stata inoltre elaborata la Tabella di Riclassificazione delle disponibilita risultanti al 31/12/2016
nelle singole voci di Coan di costo al fine di distinguere le stesse in “somme da riapplicare” in

guanto vincolate per destinazione, o per “Economie” .

A tal fine sono state effettuate le Stampe per estrapolare le disponibilita considerate grandezze

vincolate PJ e per estrapolare le disponibilitd non considerate grandezze vincolate sulle unitd -

analitiche fuori da Progetti Pl.

Le informazioni contabili sono state trasfuse nella Tabella specifica allegata (All. 1).

Non avendo effettuato delle rettifiche su anticipate di riporto nelle Voci Coan e Ua il relativo All. 2

TABELLA DI RICLASSIFICAZIONE DELLE RETTIFICHE SU ANTICIPATE DI RIPORTO (VOCI COAN E
UA) AL 31/12/2016 non registra importi .

Viene sottoposto ad approvazione del Consiglio la Disponibilitd complessiva di struttura,
riepilogata in Disponibilita vincolate e Disponibilita libere 2016 e la proposta di distribuzione delle
economie risultanti al 31/12/2016 (Disponibilitd libere) distinte per Voci Coan che saranno

sottoposte in sede di approvazione del Bilancio Unico di Ateneo per l’escizio contabile 2016 al

parere del Collegio dei Revisori dei Conti ed al Consiglio di Amministrazion,

Le informazioni sono state trasfuse nell'aliegato 3.



Universita degli Studi di Perugia
Dipartimento di Scienze Politiche

Nello specifico viene sottoposto al Consiglio:

1. Stampa dei Prospetti Analitici al 31/12/2016 nei quali viene data evidenza, per ogni voce
COAN di ricavo e di costo, delle somme inizialmente appostate, di tutte le variazioni e di tutte le

registrazioni contabili inerenti il Budget dell'anno 2016:

Totale Ricavi

Previsione Iniziale 30.000,00
Variazioni Positive 1.124.975,39
Variazione Negative 30.000,000
Previsione Definitiva 1.124.975,39
Scritture Anticipate aperte 309.660,62
Scritture normali aperte 815.314,77
Totali Scritture autorizzatorie 1.124.975,39
Disponibilita 0,00

Totale scritture 1.894.363,87
Totale Costi

Previsione Iniziale 70.000,00
Variazioni Positive 1.967.507,54
Variazione Negative 574.779,70
Previsione Definitiva 1.462.727,84
Scritture Anticipate aperte 68.356,75
Scritture normali aperte 709.055,84
Totali Scritture autorizzatorie 777.412,59
Disponibilita 685.315,25
Totale scritture 777.412,59

2. Tabella di Riclassificazione delle disponibilita risultanti al 31/12/2016 (All.1)
nelle singole voci di Coan di costo con la Stampa per estrapolare le disponibilita considerate
grandezze vincolate PJ (All.1a) e la Stampa per estrapolare le disponibilita non considerate

i

grandezze vincolate sulle unita analitiche fuori da Progetti PJ (All. 1b);

Somme da riapplicare 639.825,59
Economie - 45.489,66 , W
Totale 685.315,25




Universita degli Studi di Perugia
Dipartimento di Scienze Politiche

3.Tabella con la proposta di distribuzione delle Economie totali al 31/12/2016 (AllL3)
con la conseguente proposta di riapplicazione delle disponibilita come da tabella di seguito

riportata
Disponibilitd Vincolate  639.825,59 ' ,
Disponibilita libere 45.489,66

. Massimo Patiti)
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Descrizione Causale Variazione

Ammontare Det

15.734,24 ©

1.950,05
26.487,86
34.084,13

1.523,55

6.306,69
19.864,19

228.173,51
77.671,29
114.008,45
75.540,98
38.305,55

85,10
639.825,59

o

UA

Voce COAN

CA.04.08.01.01.03 «
Totale
CA.04.09.01.02.04 =
Totale
CA.07.70.01.01.01 ¢
Totale
CA.07.70.01.02.03 &
Totale
CA.07.70.01.02.04 9
Totale
CA.07.70.01.02.06 ¢
Totale
CA.07.70.01.02.09 «
Totale
CA.07.70.01.04.01 ¢
Totale
CA.07.70.01.05.01 ¢
Totale
CA.07.70.01.06.01 ¢
Totale
CA.09.90.01.01.09 =
Totale
CA.09.90.01.01.10 o
Totale
CA.09.90.01.01.11 ¢
Totale

Totale complessive

=




Allegato n. 1

DIPARTIMENTO/CENTRO

N

DIPARTIR

TABELLA DI RICLASSIFICAZIONE DELLE DISPONIBILITA' RISULTANTI AL 31/12/2016
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>A.01.10.01.01.01

DIPARTIMENTO/CENTRO
DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE

Costi di impianto, di ampliamento e di sviluppo

Allegaton. 3
PROPOSTA DI RIAPPLICAZIONE ALL'ESERCIZIO 2017 DELLE DISPONIBILITA' LIBERE RISULTANTI AL
31/12/2016

0,00
>A.01.10.01.02.01 Diritti di brevetto 0.00
>A.01.10.01.02.02 Altri diritti di utilizzazione delle opere di ingegno 0.00

>A.01.10.01.03.01
CA.01.10.01.04.01

CA.01.10.01.05.02

Concessioni marchi e diritti similari

Altre immobilizzazioni immateriali

1L SEGRETARIO AMMINISYRATIV

0,00
CA.01.10.01.05.03 Interventi ed opere su beni di terzi 0,00
CA.01.10.02.01.01 Terreni 0,00
CA.01.10.02.01.02 Interventi edilizi su terreni 0,00
CA.01.10.02.01.03 Fabbricati 0,00
CA.01.10.02.01.04 Interventi edilizi su Fabbricati 0,00
CA.01.10.02.01.05 Manutenzione straordinaria su fabbricat 0,00
CA.01.10.02.02.01 Impianti generici 0,00
CA.01.10.02.02.02 Manutenzione straordinaria impianti generici 0,00
CA.01.10.02.02.03 impianti per la ricerca scientifica 0,00
CA.01.10.02.02.04 Manutenzione straordinaria impianti per la ricerca scientifica 0,00
CA.01.10.02.02.05 Attrezzature 0,00
CA.01.10.02.03.01 Attrezzatura per la ricerca scientifica 0,00
CA.01.10.02.04.01 Beni di valore culturale, storico, archeologico ed artistico 0,00
CA.01.10.02.04.02 Interventi di restauro su beni di valore culturale, storico, archeologico ed artistico 0,00
CA.01.10.02.04.03 Materiale bibliografico 0,00
CA.01.10.02.04.04 Opere artistiche 0,00
CA.01.10.02.04.05 collezioni scientifiche 0,00
CA.01.10.02.04.06 Altro materiale bibliografico . 0,00
CA.01.10.02.05.01 Mobili e Arredi 0,00
CA.01.10.02.06.01 Costi e acconti per acquisizione di terreni 0,00
CA.01.10.02.06.02 Costi e acconti per Interventi edilizi su terreni 0,00
CA.01.10.02.06.03 Costi e acconti per interventi edilizi su fabbricati 0,00
CA.01.10.02.06.04 Costi e acconti per manutenzione straordinaria su fabbricati 0,00
CA.01.10.02.06.05 Costi e acconti per acquisizione di fabbricati 0,00
CA.01.10.02.06.06 Costi e acconti per acquisizione di impianti generici 0,00
CA.01.10.02.06.07 Costi e acconti per acquisizione di impianti per la ricerca scientifica 0,00

CA.01.10.02.06.08

CA.01.10.02.07.02

Costi e acconti per altre immobilizzazioni materiali

e

Autovetture di rappresentanza e di servizio

0,00

CA.01.10.02.07.03

Autocarri, mezzi agricoli e altri mezzi di trasporto Pagina 1 di 9

0,00

J; P

(Sig. Massimo Patily)
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DIPARTIMENTO/CENTRO
DIPARTIMENTO DI SCIENZE |

OLITICHE

Allegaton. 3
PROPOSTA DI RIAPPLICAZIONE ALL'ESERCIZIO 2017 DELLE DISPONIBILITA’ LIBERE RISULTANTI! AL
31/12/2016

>A.01.10.02.07.04

Altri beni mobili

3A.01.10.03.01.01

Partecipazioni in imprese ed enti controllati

3A.01.10.03.01.02

Partecipazioni in altre imprese ed enti

2A.01.10.03.01.03

Altri titoli

CA.01.10.03.01.04

Partecipazione in imprese ed enti collegati

CA.01.11.01.01.01

F.do di riserva vincolato ad investimenti

CA.04.06.01.01.01

Rimanenze iniziali materiale di consumo

CA.04.06.01.02.01

Rimanenze iniziali prodotti in corso di lavorazione

CA.04.06.01.03.01 Rimanenze iniziali prodotti finiti 0,00
CA.04.06.01.04.01 Rimanenze finali lavori in corso su ordinazione 0,00
CA.04.06.01.05.01 Rimanenze iniziali merci 0,00
CA.04.08.01.01.01 Costo per competenze fisse del personale docente a tempo indeterminato 0,00
CA.04.08.01.01.02 Costo per competenze fisse del personale docente a tempo determinato 0,00
CA.04.08.01.01.03 Costo per supplenze e affidamenti a personale docente a tempo indeterminato 0,00

CA.04.08.01.01.04

CA.04.08.01.01.06

Costo per supplenze e affidamenti a personale docente a tempo determinato

Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo indeterminato 0.00
CA.04.08.01.01.07 Costo per supplenze e affidamenti a personale ricercatore a tempo indeterminato 0.00
CA.04.08.01.01.08 Costo per competenze fisse del personale ricercatore a tempo determinato 0.00
CA.04.08.01.01.09 Costo per supplenze e affidamenti a personale ricercatore a tempo determinato 0.00
CA.04.08.01.01.10 Costo delle competenze accessorie del personale docente e ricercatore 0.00
CA.04.08.01.01.11 Indennita di rischio del personale docente e dei ricercatori 0.00
CA.04.08.01.01.12 |ndenmt§ di rischio radiologico del personale docente e dei ricercatori- non 0.00
convenzionato )
CA.04.08.01.02.01 Assegni di ricerca 0.00
CA.04.08.01.02.02 Indennita’ di missione, rimborsi spese viaggi per gli assegni di ricerca 0.00
CA.04.08.01.03.01 Costo del personale docente a contratto 0.00
CA.04.08.01.04.01 Costo per i collaboratori ed esperti linguistici a tempo indeterminato 0.00
CA.04.08.01.04.02 Compe.tenze fisse a collaboratori ed esperti linguistici di madre lingua a tempo 0.00
determinato (td) ;
CA.04.08.01.04.03 Qosto pe_r supplenze e affidamenti a collaboratori ed esperti linguistici a tempo 0.00
indeterminato s
CA.04.08.01.04.04 Costo per supplenze e affidamenti a collaboratori ed esperti linguistici a tempo 0.001
determinato ;
CA.04.08.01.04.05 Indenmlta di m@smne, rimborsi spese viaggi per collaboratori ed esperti linguistici a 0.00
tempo indeterminato s
CA.04.08.01.04.06 Indennita’ di rrpsswne, rimborsi spese viaggi per collaboratori ed esperti linguistici a 0.00
tempo deterrminato s
CA.04.08.01.05.01 Costo per competenze fisse per altro personale dedicato alla ricerca ed alla didattica 0.00
CA.04.08.01.05.02 Competenze accessorie per altro personale dedicato alla ricerca ed alla didattica 0.00
CA.04.08.01.06.01 Compensi a personale docente convenzionato ssn (per attivita assistenziale) 0.00
CA.04.08.01.06.02 CQmPenS|-aLper§onale ricercatore a tempo indeterminato convenzionato ssn (per 0.00
attivia nziale) )
CA.04.08.01.06.03 Corppeng a personale ricercatore a tempo determinato convenzionato ssn (per attivita 0.00
assistenziale) )
A 04.08.01.07.01 Costo delle competenze per personale docente yjgergatose fupttivita’ conto terzi 0.00

~

IL SEGRETARIO AMMINISTRATIVO
(Sig. Massimo Patiti)
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CA.04.08.02.01.01 Costo dei dirigenti a tempo indeterminato
CA.04.08.02.02.01 Costo del direttore generale e dei dirigenti a tempo determinato
CA.04.08.02.03.01 Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato
CA.04.08.02.04.01 Costo del personale tecnico-amministrativo a tempo determinato
CA.04.08.02.05.01 Competenze accessorie del personale dirigente
CA.04.08.02.05.02 Competenze accessorie al personale EP
CA.04.08.02.05.03 Competenze accessorie al personale tecnico-amministrativo
CA.04.08.02.05.04 Indennita centralinisti non vedenti
CA.04.08.02.05.05 .lndennlta. di rischio radlologlgo del personale tecnico-amministrativo a tempo
indeterminato - non convenzionato
CA.04.08.02.06.01 lnder?n.lta dl. missione, rimborsi spese viaggi del personale dirigente e tecnico-
amministrativo 0,00
CA.04.08.02.06.02 Buoni pasto per il personale tecnico-amministrativo 0.00
CA.04.08.02.06.03 Formazione del personale dirigente e tecnico-amministrativo 0.00
CA.04.08.02.07.01 Compesi attivitd conto terzi personale tecnico amministrativo 0.00
CA.04.08.02.08.01 Compensi a pgrson_ale te?nlco-ammnnlstratavo a tempo indeterminato convenzionato 0.00
ssn (per attivita assistenziale) s
CA.04.08.02.08.02 Compe.n§|‘a pel.'sonal.e tecnico-amministrativo a tempo determinato convenzionato ssn 0.00
(per attivita assistenziale) ,
CA.04.08.02.09.01 Compenso a personale tecnico amministrativo ai sensi ex art. 113 del D.Lgs 50/2016 0.00
CA.04.09.01.01.01 Costi per borse di studio per scuole di specializzazione mediche a norma ue 0.00
CA.04.09.01.01.02 Costi per borse di studio per scuole di specializzazione 0.00
CA.04.09.01.01.03 Costi per borse di studio per dottorato di ricerca 0.00
CA.04.09.01.01.04 Borse di studio per post dottorato 0.00
CA.04.09.01.01.05 Costi per altre borse 0.00
CA.04.09.01.01.06 Indel:mlvta dx-mlssmne., rimborsi spese viaggi per borse di studio per scuole di 0.00
specializzazione mediche a norma ue ;
CA.04.09.01.01.07 Inderjm.ta d|_m|SS|one, rimborsi spese viaggi per borse di studio per scuole di 0.00
specializzazione ;
CA.04.09.01.01.08 Indennita’ di missione, rimborsi spese viaggi per borse di studio per post dottorato 0.00
CA.04.09.01.01.09 Indennita’ di missione, rimborsi spese viaggii per altre borse 0.00
CA.04.09.01.01.10 Indennita’ di missione, rimborsi spese viaggi per dottorato di ricerca 0.00
CA.04.09.01.02.01 Programmi di mobilita’ e scambi culturali studenti 0.00
CA.04.09.01.02.02 Iniziative ed attivita' culturali gestite dagli studenti 0.00
CA.04.09.01.02.03 Interventi a favore degli studenti diversamente abili 0.00
CA.04.09.01.02.04 Assegni per lncentivazione dell'attivita' di tutorato 0.00
CA.04.09.01.02.05 Altri interventi a favore degli studenti 0,00

T

B {
0 S )

. L b
i i i, attivita' i . 11 D.Lgs 29/03/2012 n°
CA.04.09.02.01.01 eI?é)rse di collaborazione studenti, attivita' a tempo parziale art D.Lgs 29/ n 0,00
CA.04.09.03.01.01 Costi per la ricerca e l'attivith editoriale 0,00
CA.04.09.04.01.01 Trasferimenti a patner di progetti coordinati Padina 3di 9 0,00

IL SEGRETARIO MMFNQTRATEV{\ Y
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0,00
>A.04.09.06.01.01 Rimanenze iniziali materiale di consumo per laboratorio 0,00
>A.04.09.06.02.01 VARIAZIONE RIMANENZE DI MATERIALE DI CONSUMO PER LABORATORI 0,00
>A.04.09.07.01.01 Riviste e giornali 0,00
>A.04.09.07.01.02 Libri e altro materiale bibliografico non costituenti immobilizzazioni 0,00

>A.04.09.08.01.01

Utenze e canoni per energia elettrica

CA.04.09.08.02.01 Utenze e canoni per telefonia fissa

>A.04.09.08.02.02 Utenze e canoni per telefonia mobile

CA.04.09.08.02.03 Utenze e canoni per reti di trasmissione

CA.04.09.08.03.01 Utenze e canoni per acqua 0,00
CA.04.09.08.03.02 Utenze e canoni per gas 0,00
CA.04.09.08.03.03 Riscaldamento e condizionamento 0,00
CA.04.09.08.03.04 Alire utenze e canoni 0,00
CA.04.09.08.04.01 Pulizia 0,00
CA.04.09.08.04.02 Smaltimento rifiuti nocivi 0,00
CA.04.09.08.04.03 Traslochi e facchinaggio 0,00
CA.04.09.08.04.04 Vigilanza e altri servizi ausiliari 0,00

o f’ \ ) .
CA.04.09.08.05.04 Manutenzione ordinaria e riparazioni i atvetr iappresentanza e di servizio 0,00
CA.04.00.08.05.05 il\f::uémzmne ordinania e riparazioni di autocarri, mezzi agricoli e altri mezzi di 0.00
A.O4.09.08.05.07 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 0,00
CA.04.09.08.06.01 Rappresentanza 0,00
CA.04.09.08.06.03 Spes postali 0,00
CA.04.09.08.06.04 Assicurazioni 0,00
CA.04.09.08.06.05 Spese per le pubblicazioni dell'ateneo 0,00
CA.04.09.08.06.06 Spesa corrente per brevetti 0,00
CA.04.09.08.06.07 Alire spese per servizi 0,00
CA.04.09.08.06.08 Costi annuali per pubblicita’ 0,00
CA.04.09.08.06.0¢ Spese per pubblicita’ degli atti 0,00
CA.04.09.08.06.10 Spese per lavorazioni agricole effettuate da terzi 0,00
CA.04.09.08.06.11 Spese per commissioni ed intermediazioni bancarie 0,00
CA.04.09.08.07.01 Consulenze tecnico-scientifiche 0,00
CA.04.09.08.07.02 Consulenze tecnico-amministrative 0,00
CA.04.09.08.07.03 Spese per liti (patrocinio legale) Panina 4 di 9 0,00
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3A.04.09.08.07.04 Spese notarili 0,00
>A.04.09.08.08.01 Prestazioni di lavoro autonomo 0,00
>A.04.09.08.09.01 Prestazioni di servizi tecnico/amministrativi da enti terzi 0,00
>A.04.09.08.09.02 Altre prestazioni e servizi da terzi 0,00
>A.04.09.08.10.01 Collaborazioni coordinate e continuative 0,00
>A.04.09.08.11.01 Costi per fornitura di lavoro interinale 0,00

>A.04.09.08.01.01

Carburanti, combustibili e lubrificanti per autovetture

3A.04.09.09.01.02

>A.04.09.09.01.04

Carburanti, combustibili e lubrificanti per autocarri, mezzi agricoli e altri mezzi di
frasporto

B

Libretti e diplomi

>A.04.09.09.01.05

Vestiario

2A.04.09.09.01.06

Materiale per ricorrénze elettorali

CA.04.09.09.01.07

Altri materiali

CA.04.09.09.01.08

Combustibili per riscaldamento

CA.04.09.09.02.01 Acquisto beni strumentali
CA.04.09.09.02.02 Acquisto software per pc
CA.04.09.09.03.01 Sconti e abbuoni passivi
CA.04.09.09.03.02 Sconti abbuoni e premi su acquisti

CA.04.09.10.01.01

Rimanenze iniziali di materiali

CA.04.09.11.01.01

Leasing operativo ed altre forme di locazione di beni mobili

CA.04.09.11.01.02

Leasing operativo ed altre forme di locazione di autovetture di rappresentanza e di
servizio

CA.04.09.11.01.03

Leasing operativo ed altre forme di locazione di autocarri, mezzi agricoli e altri mezzi di
§ rto

CA.04.09.11.01.05 Altri noleggi 0,00
CA.04.09.11.02.01 Fitti passivi per locazione di edifici 0,00
CA.04.09.11.02.02 Altri fitti passivi 0,00
CA.04.09.11.03.01 Licenze software 0,00
CA.04.09.12.01.01 Missioni e rimborsi spese trasferta organi istituzionali 0,00
CA.04.09.12.01.02 Gettoni/indennita’ ai membri degli organi istituzionali di governo e controlio 0,00
CA.04.09.12.01.03 Indennita’ di carica 0,00
CA.04.09.12.01.04 Sect(‘)tﬁ;io/il?odennita' al membri degli organi istituzionali che non stano di amministrazione 0.00
CA.04.09.12.01.05 Gettonifindennita’ ai membri del collegio dei revisori 0,00
CA.04.09.12.01.06 Getioni/indennita’ ai membri del nucieo di valutazione 0,00
CA.04.09.12.01.07 Garante di Ateneo 0,00
CA.04.09.12.02.01 Quote associative 0,00
CA.04.09.12.02.02 Compensi per commissioni di concorso del personale interno ed esterno 0,00
CA.04.09.12.02.03 Altri costi per attivita' istitdzionali 0,00
CA.04.09.12.02.04 Costi per attivita' sportive |. 394/77 Paaina 5 di 9 0,00

IL SEGRETARIO Al
(Sig. Massim




DIPARTIMENTO/CENTRO .
: DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE
- ‘ Allegaton. 3

PROPOSTA DI RIAPPLICAZIONE ALL'ESERCIZIO 2017 DELLE DISPONIBILITA' LIBERE RISULTANTI AL
31/12/2016

>A.04.09.12.02.05 Cus - attivita' sportiva e gestione impianti sportivi 0.00

>A.04.09.12.02.06 Arrotondamenti negativi 0.00

3A.04.09.12.02.07 Visite medico-fiscali 0.00 ég

>A.04.09.12.02.08 Accertamenti sanitari 0.00

>A.04.09.12.02.09 Equo indennizzo 0.00

>A.04.09.12.02.10 Provvidenze a favore del personale 0.00

>A.04.09.12.02.11 Circolo San Martino - attivita sociali del personale 0.00

SA.04.09.12.02.12 Prestazioni INAIL - gestione per conto 0.00

2A.04.09.12.02.13

TS

Spese condorniniali ; 0,00
GUGTE DI RVMD i

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 040

CA04.12.01.01.01  |TRASFERIMENTI INTERNI CORRENTI Panina & di 0 0,00
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TRASFERIMENTI INTERNI PER INVESTIMENT!I

7
i

i

CA.04.12.01.01.03 TRASFERIMENTI INTERN! SU ATTIVITA' CONTO TERZI 0.00
CA.04.12.01.01.04 TRASFERIMENT! INTERNI PER RESTITUZIONI E RIMBORSI 0.00
CA.04.12.01.01.05 ALTR! TRASFERIMENTI INTERNI 0.00
2 i
CA.04.12.01.01.06 TRASFERIMENTI VARI 0.00
CA.04.12.01.03.01 Tassa di rimozione rifiuti solidi urbani 0.00 \
CA.04.12.01.03.02 Imposte sul registro 0.00 g
1z )
CA.04.12.01.03.03 Valori bollati .
0,00 82
CA.04.12.01.03.04 Altri tributi 0.00 % §
] c ‘s
CA.04.12.01.03.05 Iva indetrabile 0.00 % <
3 E"‘ @‘O
CA.04.12.01.03.06 Imposte sul patrimonio 0.00 % @
: £z
CA.04.12.01.03.07 Tributi su lasciti e donazioni 0.00 2
3 ‘Buwof
CA.04.13.02.01.01 Oneri finanziari 0.00
CA.04.13.02.02.01 Interessi passivi 0.00
CA.04.13.03.01.01 Perdite su cambi 0.00
CA.04.14.02.01.01 Svalutazione titoli e partecipazioni 0.00
CA.04.15.02.01.01 Oneti straodinari per il personale 0.00
CA.04.15.02.02.01 Rimborsi tasse e contributi agli studenti 0.00
CA.04.15.02.03.01 Oneri straordinari per recuperi e rimborsi 0.00
CA.04.15.02.04.01 Altri oneri straordinari 0.00
CA.04.15.02.05.01 Imposte relative ad esercizi precedenti 0.00
CA.04.16.01.01.01 Imposte sul reddito 0.00
CA.04.17.01.01.01 Voce per variazione tecnica 0.00
CA.07.70.01.01.01 Costi opera_tlvr prog.et_t: - quota' di competen.za per finanziamenti competitivi da miur - 0
progetti di ricerca di rilevante interesse nazionale ,00
Costi operativi progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi da miur -
CA.07.70.01.01.02 fondo per gli investimenti della ricerca di base (firb) 0,00
CA.07.70.01.01.03 Costi operativi progetti - quota di competenza per altri finanziamenti competitivi da miur 0.00
CA.07.70.01.02.01 C(.)S‘tl op'erattv.l progettl'- qt_xota di competenza per finanziamenti competitivi da altri 0.00
ministeri per ricerca scientifica ,
CA.07.70.01.02.02 Costi 9pe_ratw_1 proggttf - qgota dl.compete_nze} per finanziamenti competitivi da stato 0.00
(organi diversi da ministeri) per ricerca scientifica ;
CA.07.70.01.02.03 Costi gperatlw pr‘ogettx - quota di competenza per finanziamenti competitivi per ricerca 0.00
da regioni e province autonome )
CA.07.70.01.02.04 Costi o;?eratlw progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per ricerca 0.00
da province e ;
CA.07.70.01.02.05 COSt.I gperatlvr pr.ogeth - quota di competenza per finanziamenti competitivi per ricerca 0.00
da cifta metropolitane ;
CA.07.70.01.02.06 Costi oper.atlw progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per ricerca 0.00
da comuni . )
CA.07.70.01.02.07 Costi operatlyl progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per ricerca 0.00
da camere di commercio s
CA.07.70.01.02.08 Costi operelmvn prf)gettu - quota di competenza per finanziamenti competitivi per ricerca 0.00
da altre universita )
CA.07.70.01.02.09 Costi operatr\{| proge.ttl - quota.dl competenza per finanziamenti competitivi per ricerca 0.00
da alire amministrazioni pubbliche s
CA.07.70.01.03.01 Costi operativi progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi da cnr 0.00
CA.07.70.01.03.02 Costi gpgrg’uvn progettl - quota di competenza per finanziamenti competitivi per ricerca 0.00
da enti di ricerca diversi dal cnr :

CA.07.70.01.04.01

Costi operativi progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per ricerca
Panina 7 di 9
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da parte di organismi internazionali 0,00
>A.07.70.01.05.01 Costi operativi progetti - attivita' c/terzi e cessione di risultati di ricerca 0.00
~A.07.70.01.06.01 Costi operativi progetti - finanziamenti non competitivi per la ricerca 0.00
CA.07.70.01.07.01 Costi operativi progetti - Centri Autonomi di Gestione con Autonomia Negoziale 0.00
CA.07.70.01.08.01 COSTI OPERATIVI PROGETT! PER ATTIVITA' DI FORMAZIONE 0.00
-~ Costi di invesimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi da
CA.08.80.01.01.01 : o A . .
miur - progetti di ricerca di rilevante interesse nazionale 0,00
CA.08.80.01.01.02 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi da
AR miur - fondo per gli investimenti della ricerca di base (firb) 0,00
CA.08.80.01.01.03 Costi di investimento progetti - quota di competenza per altri finanziamenti 0.00
competitivi da miur" ,
CA.08.80.01.02.01 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi da
altri ministeri per ricerca scientifica 0,00
CA.08.80.01.02.02 Costi di investimento progetti - quota di competenza per ﬁnanzgamentu competitivi da 0
stato (organi diversi da ministeri) per ricerca scientifica ,00
CA.08.80.01.02.03 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per 0.00
ricerca da regioni € province autonome s
CA.08.80.01.02.04 Cpstu di lnvestlmento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per 0.00
ricerca da province ;
CA.08.80.01.02.05 Cpst; di mve_st‘lmento prggettn - quota di competenza per finanziamenti competitivi per 0.00
ricerca da cittd metropolitane ,
CA.08.80.01.02.08 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per 0.00
ricerca da comuni »
CA.08.80.01.02.07 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competmvn per 0.00
ricerca da camere di commercio s
CA.08.80.01.02.08 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per 0.00
ricerca da alire universita )
CA.08.80.01.02.09 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competmw per
ricerca da altre amministrazioni pubbliche 0,00
CA.08.80.01.03.01 S:rstu di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi da 0.00
CA.08.80.01.03.02 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per 0.00
ricerca da enti di ricerca diversi dal cnr. ;
CA.08.80.01.04.01 Cosfi di investimento progetti - quota di compatenza per finanziamenti competmw per 0.00
ricerca da parte dell'unione europea s
CA.08.80.01.04.02 Costi di investimento progetti - quota di competenza per finanziamenti competitivi per 0.00
ricerca da parte di organismi internazionali ;
CA.08.80.01.05.01 Costi di investimento progetti - attivita' in conto terzi e cessione di risultati diricerca 0.00
CA.08.80.01.06.01 Costi di investimento progetti - finanziamenti non competitivi per la ricerca 0.00
CA.08.80.01.07.01 Costi di investimento progetti - Centri Autonomi di Gestione con Autonomia Negoziale 0.00
CA.09.90.01.01.01 Mobilita e scambi culturali docenti - Budget economico 0.00
CA.09.90.01.01.02 Rapporti Internazionali, scambi culturali - Budget economico 0.00
CA.09.90.01.01.03 Comunicazione di Ateneo - Budget economico 0.00
CA.09.90.01.01.04 Acquisto, manutenzione, noleggio, esercizio veicoli - Budget economico 0.00
CA.02.90.01.01.05 Spese inerenti 'otientamento universitario - Budget economico 0.00
CA.09.90.01.01.06 Progetti 11l Missione - Budget economico 0.00
CA.09.90.01.01.07 Spese funzionamento Servizio Prevenzione e Protezione - Budget economico r 0.00
CA.09.90.01.01.08 Funzionamento Strutture Didattiche finanziate da Esterni - Budget economico 0.00
CA.09.90.01.01.09 Ricerca di base - Budget economico 0.00

CA.09.90.01.01.11

Costi operativi su economie progetti - Budget economico

0,00
CA.09.90.01.01.12 Costi operativi altri progetti Amministrazione centrale - Budget economico 0.00
CA.08.90.01.01.13 Informatizzazione Servizi - Budget economico 0.00

CA.09.90.01.01.14

Gestione e sviluppo Rete di Ateneo - Budget econsiigo, 8 di o

0,00

i
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3A.10.10.1 .01.01 Costrzion, ri'strtturazione etaurofabriti | 0,00 }@
>A.10.10.01.01.02 Costruzione impianti 0,00
>A.10.10.01.01.03 Ricostruzione e trasformazione fabbricati 0,00
>A.10.10.01.01.04 Ricostruzione e trasformazione impianti 0,00 e
CA.10.10.01.01.05 Manutenzione straordinaria immobili 0,00 m)
CA.10.10.01.01.06 Manutenzione straordinaria impianti 0,00 o)
CA.10.10.01.01.07 Spese in applicazione D.L. 626/94 0,00 g%
~A.10.10.01.01.08 gllar;iuctaezniifgz .slf;as?rg;r;ggg 8nmmobm - Messa a norma e sicurezza - Spese in 0,00 é E
CA.10.10.01.01.09 Informatizzazione Servizi - Budget investiment 0,00 é _§
CA.10.10.01.01.10 Gestione ¢ sviluppo Rete di Ateneo - Budget investimenti 0,00 % §
CA.10.10.01.01.11 Mobilitd e scambi culturali docenti - Budget investimenti 0,00 % §
CA.10.10.01.01.12 Rapporti Interna;ionali, scambi culturali - Budget investimenti 0,00 15
CA.10.10.01.01.13 Comunicazione di Ateneo - Budget investimenti 0,00 =
CA.10.10.01.01.14 Acquisto, manutenzione, noleggio, esercizio veicoli - Budget investimenti 0,00
CA.10.10.01.01.15 Spese inerenti l'orientamento universitario - Budget investimenti 0,00
CA.10.10.01.01.16 Progetti Il Missione - Budget investimenti 0,00
CA.10.10.01.01.17 Spese funzionamento Servizio Prevenzione e Protezions - Budget investimenti 0,00
CA.10.10.01.01.18 Funzionamento Strutture Didattiche finanziate da Esterni - Budget investimenti 0,00
CA.10.10.01.01.19 Ricerca di base - Budget investimenti 0,00
CA.10.10.01.01.20 Funzionamento strutture didattiche - Budget investimenti 0,00
CA.10.10.01.01.21 Costi operativi su economie progetti - Budget investimenti 0,00
CA.10.10.01.01.22 Costi operativi altri progetti Amministrazione centrale - Budget investimenti
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ORDINE DEL GIORNO N. 4 Oggetto: Programma Erasmus Plus.

1l Direttore presenta al Consiglio la proposta di Progetto Innovative Practices in Internal Audit
High Quality Teaching and Learning (INNO_ AUDIT) elaborata dal Prof. Fabio Raspadori
nell’ambito del Programma Erasmus Plus K-Action 2. L’obiettivo del Progetto, di durata
triennale, & quello di oftenere un finanziamento europeo per strutturare un corso magistrale
internazionale - Innovative Practices in Internal Audit High Quality Teaching and Learning —
arricchito in ambito didattico, da specifici curricula strutturati nelle Universita partner e
dall’offerta formativa conferita da societd private di audit, nonché favorire la creazione di un
modulo didattico di Diritto dell’Unione Europea in tema di Internal Audit e Controllo Interno

IL CONSIGLIO

e udito quanto esposto dal Direttore; ~

e preso atto della proposta di Progetto Innovative Practices in Internal Audit High Quality
Teaching and Learning (INNO_ AUDIT) elaborata dal Prof. Fabio Raspadori nell’ambito del
Programma Erasmus Plus K-Action 2 che viene portata a conoscenza del Consiglio e allegata
al presente verbale

DELIBERA UNANIME

o di autorizzare la partecipazione al Progetto Innovative Practices in Internal Audit High
Quality Teaching and Learning (INNO_ AUDIT) per concorrere al Programma Erasmus
Plus. Per quanto riguarda il Dipartimento, il Prof. Fabio Raspadori sara il Coordinatore del
progetto, che non comportera spese per il Dipartimento stesso.

La presente delibera ¢ approvata seduta stante.
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ALLEGATO AL PUNTO 4 ALL’0.D.G.

Development of a project proposal under Erasmus +

Key Action 2: Cooperation for innovation and exchange of good practices
Action: Strategic Partnerships
Field: Strategic Partnerships for higher education

PROJECT TITLE:
Innovative Education in Internal Audit (INNO-AUDIT)

Deadline for electronic submission: 29 March 2017 at 12.00 {midday Brussels time}

February 2017
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SUMMARY

Education and training of internal auditors is as important to high quality audits as professional

standards, thus university education in that field faces several challenges. One of them is to prepare.

the students for successful entry to the profession. In order to equip the students with the
knowledge and skills required by the professional internal auditor their university education should
be high quality and relevant to the labour market demands. '

Taking into account trends in higher education development defined in several strategic and policy
documents of the EU and the Bologna process, the overall objective of the preject is to design,
develop and deliver innovative Master’s courses curricula in Internal Audit and Internal
Control carried out by a sustainable strategic partnership of EU universities and professional
organisations, thus enhancing the quality and relevance of education for the profession of
internal auditor.

In terms of specific objectives the project aims at:

1. Improving the provision of professional knowledge, skills and competences meeting the
requirements of the EU labor market in the field of internal audit, thus contributing to higher
education attractiveness and graduates employability; ‘

2. Delivering innovative teaching and learning through acquisition of specific digital skills and
development of high quality open educational resources;

3. Creating an EU added value to students training and academic staff and practitioners’
professional development through transnational mobility.

In order to meet project objectives the partnership will consider the core competences of the
Internal Audit Competency Framework to embed them into innovative curricula for the Master’s
course in Internal Audit and Internal Control and will combine them with specific EU law themes
related to Internal Audit. Within that process the universities will be assisted by the participating
professional organizations in the field of internal audit. By following the curricula, through suitable
project activities, the students will be equipped with the competences necessary for the acquisition
after graduation of an internationally recognised certificate that will assist them to successfully
embark on the profession of internal auditor. The curricula will be combined with other intellectual
outputs (course materials, learning materials, sample tests, software access etc.) to be freely used by
both teachers and learners within and beyond the project.

Against that background, the project is innovative in terms of:

- Development of new curricula and related study/pedagogical materials for Master’s degree in
Internal Audit and Internal Control;

- Development at university level of key professional competences meeting the international
standards in internal audit;

- Integration within the new curricula of the teaching module “EU’s Law and Policy for
Internal Audit — EUIA”;

- Implementation of an innovative approach in curricula design, development and delivery that
could be further transferred to other academic fields and other levels;
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-Establishment of a network between universities and professional organisations able to develop
new approaches in internal audit teaching and learning thus meeting the future challenges of the
profession. '

The project comprises students (level 7 of EQF-LLL) and academic staff active in teaching Internal
Audit and Internal Control from the universities involved, as well as professionals, specialists,
experts and practitioners in the field of internal audit from the participating professional
organisations.

All partners in the partnership will be involved in the following activities:

o 11 short-terms joint staff training events (5 days on average);

s 3 intensive study programmes (45 days each) — these programs will bring together students and
staff from participating universities and professional organizations in order to carry out
multinational teaching on specific topics.

All partners will be involved in the development of the following intellectual outputs:

- New curricula for the Master’s degree in Internal Audit and Internal Control

- New study programmes for the Master’s degree in Internal Audit and Internal Control
- Pedagogical/teaching materials

- Open educational resources

- Peer learning methods

- Database with students/graduates of Mastet’s degree in Internal' Audit and Internal Control

Through project implementation the following intangible results will be produced:

- Relevant to the labour market knowledge, skills and competences acquired

- New knowledge and expertise acquired by academic staff and practitioners

- Sustainable partnership between EU universities and professional organisations established

- Awareness of Erasmus+ input to education and training raised.

Project results will benefit students, universities, government institutions and society as a whole by
developing knowledge, skills and competences meeting labor market requirements, thus creating
new jobs and graduates’ better labor market integration.

Project potential long-term benefits are related to:

- Participating organisations through the implementation of innovative training programs into the
teaching process; development of synergies between academia and practice; development of
reliable academic and professional partnerships at national and EU level incl. development and
implementation of new joint projects;
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- Participating students through acquisition of improved skills and competences for employability
combined with improved digital, teamwork, communication and intercultural competences;

development of positive attitude towards European projects and values;

- Participating academic staff members through improved competences, linked to professional
profiles, combined with increased opportunities for professional development;

- Organisations and individuals indirectly involved in the project activities through increased

attractiveness of European higher education and awareness of European values raised.

The proposed project duration is 3 years with activities starting on October 2, 2017.

Requested project max budget for 36 months is capped at 450 000 euro.

STRUCTURE OF THE PARTNERSHIP

Matej Bell University in Banské Bystrica (MBU), SK- Coordinator
University of National and World Economy (UNWE), BG
University of Bari (UNIBA), IT
University of Ljubljana (UL), SL
Institute of Internal Auditors (IIA BG), BG
EURO-NET, IT
ACG Auditing & Consulting Group S.r.l. (ACG), IT

University of Economics in Bratislava (EUBA), SK

University of Perugia (UNIPG), IT




ERASMUS PLUS K-ACTION 2

TITOLO DEL Progetto: Innovative Practices in Internal Audit High Quality Teaching and
Learning (INNO_AUDIT) '
Data di inizio del progetto: 01/10/2017

Durata del Progetto: 36 mesi

Partnerhip: University of National and World Economy (UNWE) - Sofia, Bulgaria Institute for
Internal Auditors — Bulgaria (IIA — BG); Universita di Bari; Universita di Perugia; Euronet Italia;
University of Economics — Bratislava, Slovacchia; Matej Bel University - Banska Bystrica,
Slovacchia; University of Ljubljana, Slovenia; ACG Auditing & Consulting — Italia.

Obiettivi del progetto: Il Progetto si propone di strutturare un corso magistrale internazionale -
Innovative Practices in Internal Audit High Quality Teaching and Learning — arricchito, in ambito
didattico, da specifici curricula strutturati nelle universita partner e dall’offerta formativa conferita
da societd private di audit, nonché favorire la creazione di un modulo didattico di Diritto
dell’Unione europea in tema di INTERNAL AUDIT e CONTROLLO INTERNO.

L’Universita di Perugia, tramite la Cattedra di Diritto del’Unione Europea — Dip. Di Scienze
Politiche — ha proposto di aderire alla partnership ipotizzando la creazione di uno specifico modulo
didattico “EU’s Law and Policy for Internal Auditt — BUIA — la cui originalitd ¢ stata
favorevolmente accolta dai partner e la sua integrazione con le tematiche dell’internal audit & stata
indicata, nell’application form, come uno degli elementi pit innovativi del progetto®. Le lezioni
saranno impartite in lingua inglese.

Per calibrare tale offerta formativa in modo conforme

a) al Regolamento d’ Ateneo;

b) ai contenuti del Progetto INNO_AUDIT;

si propone l’articolazione — in 3 fasi - di seguito riportata del modulo EUIA che vedra la
cooperazione, da formalizzare con una convenzione ad hoc, tra il Dipartimento di Scienze Politiche
e la societd internazionale di Audit A.C.G. Sil (Audit Consulting Group)3.

Tl budget relativo alle esigenze dell’unitd di Perugia sara definito successivamente all’invio del
partnership template al responsabile del progetto.

! Cosi nell’application form: “Both academics and professionals in the field of internal audit are acquainted with the
International Standards for the Professional Practice of Internal Auditing (International Standards) developed by the
Global Institute of Internal Auditors that provide the basis for the certification of university graduates in order to
practice the profession of internal auditor. Competences needed to meet the requirements of the International Standards
are defined in the Internal Audit Competency Framework (the Framework) developed by the same organization. The
Framework outlines 10 core competencies, each of them being a combination of specific knowledge, skills and
behaviour. In addition, future internal auditors will need an overall view of internal audit concept, highlighting the
contribution by the EU in its processing and analysing the most important pieces of EU’s secondary legislation,
especially the acts stemming from the EC’s Green paper entitled “Audit Policy: Lessons from the Crisis”, published in
October 2010”.

2« the project is innovative in terms of: - Development of new curricula and related study/pedagogical materials for
Master’s degree in Internal Audit and Internal Control; - Development at university level of key professional
competences meeting the international standards in internal audit; - Integration within the new curricula of the teaching
module “EU’s Law_and Policy for Internal Audit — EUIA”; - Implementation of an innovative approach in curricula
design, development and delivery that could be further transferred to other academic fields and other levels; -
Establishment of a network between academic and professional organisations able to develop new approaches in
internal audit teaching and learning thus meeting the future challenges of the profession (..).

3 Societa presente sul territorio nazionale & regionale, vantando uno staff composto da oltre trenta collaboratori ed una
consolidata attivita internazionale nei “Sistemi di Audit” da oltre venti anni (Francia, Germania, Grecia, Bulgaria,
Romania, Slovacchia, Italia, Spagna). Nel suo portafoglio clienti figurano numerosi enti territoriali (tra cui le Regioni
Umbria, Toscana, Lombardia) ¢ ministeriali. V. WWW.a~c-g.it.




MODULO EUIA - EUROPEAN LAW & POLICY FOR INTERNAL AUDIT

ANNOQO ATTIVITA’ | DESTINATA | DOCENTI/FORMATO | TOT.
ACCADEMI RI RI ORE
CO ,
FASE 1 | 2017/2018 Attivita Studenti dei Prof. Fabio Raspadori, 18
seminariali Dipartimenti di | Dott. Massimo Bartoli,
affiancate ai Scienze ACG Consulting
corsi di Diritto Politiche,
dell’Unione | Giurisprudenza,
europea Economia,
studenti
Erasmus Plus
FASE 2 | 2018/2019 Corso di Studenti in Prof. Fabio Raspadori, 36
Perfezionament possesso di Dott. Massimo Bartoli,
o di Alta laurea | ACG Consulting, docenti
Formazione" triennale; esterni, docenti e
studenti formatori del Progetto
Erasmus Plus; Erasmus Plus
professionisti
del settore
“audit e
controllo™;
funzionari
pubblici;
dipendenti
dell’ Ateneo
FASE | Dal 2017 al | Attivitd comuni Studenti Prof, Fabio Raspadori,
“PART | 2020 previste dal Erasmus Plus, Dott. Massimo Bartoli
NERSH Progetto stakeholder ACG
P~ (docenze coinvolti nel
interne e Progetto,
all’estero, partner del
gestione eventi Progetto
comuni — 1
ospitato da
UNIPG -
partecipazione
ad eventi presso
le altre sedi
partner)

Nel complesso, le ore complessive che UNIPG e ACG destineranno a lezioni e seminari saranno 54
(32 UNIPG e 22 ACG).

4 Da intendersi come “corso universitario post-lauream professionalizzante, istituito ai sensi dell’art. 16 del D.P.R. n.
162/1982 e dell’art. 6 della Legge 341/1990, di durata compresa tra 3 mesi ed un anno, che rilascia da 15 a 60 crediti
formativi universitari e che si prefigge un perfezionamento o un approfondimento specialistico”.
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ORDINE DEL GIORNO N. 5 Oggetto: Seminario in collaborazione con ISPI (sospensione lezioni
e accreditamento di CFU).

11 Direttore comunica al Consiglio che il 31 marzo 2017 si terrd presso 1'Universita degli Studi di
Perugia, dalle ore 10.30 alle ore 13.00 e dalle ore 14.15 alle ore 17.00, un seminario organizzato
dall’ISPI “Youth for Europe” Dibattito sul Parlamento Europeo e le opportunita per i giovani in
Europa. Il Direttore fa presente, altresi, che rispetto a questa iniziativa ha avuto richiesta dalla Prof.
Stanghellini, delegata del Rettore, di procedere alla sospensione delle lezioni e di attribuzione di un
1 CFU agli studenti che parteciperanno al suddetto Seminatio

IL CONSIGLIO

e udito quanto esposto dal Direttore;

e preso atto dell’iniziativa che si terra il 31 marzo 2017 si terra presso I’Universita degli Studi
di Perugia, dalle ore 10.30 alle ore 13.00 e dalle ore 14.15 alle ore 17.00 - seminario
organizzato dall’ISPI “Youth for Europe” Dibattito sul Parlamento Europeo e le opportunita
per i giovani in Europa;

e dopo ampia ed approfondita discussione

DELIBERA UNANIME

e di non disporre la sospensione delle lezioni in concomitanza con lo svolgimento del
Seminario organizzato dall’ISPI “Youth for Europe™ Dibattito sul Parlamento Europeo e le
opportunitd per i giovani in Europa e di non riconoscere Pattribuzione di 1 CFU agli
studenti frequentanti;

e di invitare i docenti che hanno lezione nella fasce orarie di svolgimento del Seminario a
portare gli studenti al Seminario medesimo;

o di riconoscere agli studenti frequentanti il Seminario un c.d. “timbro” che concorrere al
conseguimento dei 2 CFU destinati alle Altre attivita

La presente delibera & approvata seduta stante.
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ORDINE DEL GIORNO N. 6 Oggetto: Varie eventuali.

1l Direttore comunica al Consiglio di aver ricevuto una richiesta da parte di un’ Agenzia Nazionale
che cerca studenti parsimoniosi ai quali attribuire 3 “Borse di studio Risparmio” che comprendono
una promozione mensile di 300,00 euro per un anno intero.

1l Direttore ritiene che, prima di pubblicizzare la notizia tra gli studenti iscritti ai Corsi di Laurea
offerti dal Dipartimento, & opportuno procedere ad una verifica di attendibilita dell’offerta
pervenuta incaricando il Prof. Campi e il Dott. De Santis a procedere in tal senso.

051

14

==



Non essendovi altro da trattare, la seduta & tolta alle ore 4 { / 0 4

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE
(Dott ssa Letizia Pietrolata) (Prof. Ambroglo Santambroglo)

ﬂ@é*ﬁ;@
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